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I. Rapport moral. 
Introduction.   

L’année écoulée a été marquée par un engagement constant de notre association, Pôle 9, MJC Centre 

Social, au service des habitants du territoire.  

Fidèle à ses valeurs d’éducation populaire, de solidarité, de citoyenneté et de vivre-ensemble, notre 

structure a poursuivi ses missions dans un environnement exigeant, marqué à la fois par l’évolution des 

besoins des habitants, les contraintes pesant sur le secteur associatif et des enjeux internes                          

d’adaptation. Cet exercice a confirmé à la fois la pertinence de notre action et la nécessité de poursuivre 

un travail de consolidation de notre organisation.  

Plus que jamais, nous affirmons que l’engagement collectif — bénévoles, salariés, administrateurs, 

habitants et partenaires — constitue le socle de notre projet.  

Le Pôle 9 demeure un lieu ouvert, accessible et vivant, favorisant les rencontres, les échanges et la 

participation des habitants.  

Tout au long de l’année, nous avons poursuivi nos missions : animer la vie locale, soutenir les initiatives 

citoyennes, accompagner les familles et les jeunes, développer le lien social sur le territoire.   

La diversité des publics accueillis, la richesse des actions menées et les coopérations développées avec 

les partenaires témoignent de l’utilité sociale de notre association et de son rôle structurant sur le 

quartier.   

 

Une année de transition et de consolidation.  

L’exercice écoulé a également été marqué par une phase de transition dans le pilotage de la structure.  

L’évolution de l’équipe de direction, avec l’absence de directeur adjoint puis une vacance de direction 

à partir de l’été, a renforcé des enjeux déjà identifiés depuis plusieurs années concernant l’organisation, 

les outils de pilotage et la structuration de certains processus.  

Ces éléments ont conduit l’association à engager, avec l’appui de chargés de mission mobilisés à partir 

de septembre dans le cadre d’un accompagnement anticipé, un travail de consolidation portant            

notamment sur : le renforcement des procédures de pilotage, la sécurisation des équilibres de gestion, 

l’amélioration de l’organisation interne, l’accompagnement de la mise en œuvre du projet                                      

associatif. Cette démarche s’inscrit dans une logique constructive de renforcement durable de la                

structure.  

   

Une mobilisation forte des équipes. 

L’année a également nécessité une forte capacitée d’adaptation des équipes, dans un contexte marqué 

par plusieurs absences sur différents secteurs.  

Dans ce cadre, salariés et bénévoles ont fait preuve d’un engagement important pour maintenir les 

activités, répondre aux besoins des habitants et préserver la continuité des actions. Nous tenons à 

saluer cette mobilisation, qui a permis à l’association de poursuivre sa mission dans un contexte parfois 

complexe.    

Malgré ce contexte, les actions portées par l’association ont été nombreuses : activités socioculturelles, 

actions familles et parentalité, projets éducatifs et jeunesse, événements de vie locale favorisant le 

vivre-ensemble.  

Ces actions traduisent la continuité du projet et la capacité de l’association à rester au service du            

territoire.   
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Une exigence partagée pour l’avenir.  

Les évolutions engagées cette année rappellent la nécessité de poursuivre un travail d’amélioration 

continue. L’enjeu est aujourd’hui de renforcer : la qualité du pilotage, la bonne exécution des missions, 

la lisibilité du fonctionnement interne, la soutenabilité de notre modèle, la capacité d’adaptation de 

notre projet aux besoins du territoire.  

Cette exigence doit être envisagée comme un levier de développement pour notre quartier et les                     

habitants.   

 

Transformer pour rester au service des habitants.  

Le Pôle 9 doit aujourd’hui poursuivre sa transformation pour continuer à répondre pleinement à sa 

vocation. Cette transformation vise à conforter l’association dans son rôle d’acteur de proximité,                     

porteur du projet associatif du quartier et attentif aux besoins : des jeunes, des enfants, des familles, 

des habitants dans leur diversité.  

Être à l’écoute des besoins sociaux émergents, ajuster nos réponses et faire évoluer nos pratiques sont 

aujourd’hui des conditions essentielles pour rester fidèles à notre mission.   

 

Une dynamique participative à renforcer.  

Cette ambition repose sur la participation des habitants, l’implication des bénévoles et la mobilisation 

collective. Nous souhaitons continuer à renforcer : la co-construction des projets, l’initiative habitante, 

le renouvellement du bénévolat, la place des usagers dans la vie associative.  

C’est cette dynamique qui donne sens et force à notre projet.  

   

Perspectives.  

Pour l’année à venir, nos priorités seront : poursuivre la consolidation de l’organisation, accompagner 

les évolutions engagées sur le pilotage et la gestion, renforcer notre ancrage territorial, développer des 

réponses toujours plus adaptées aux besoins des habitants, conforter la dynamique collective autour 

du projet associatif.  

   

Conclusion. 

Le Pôle 9 traverse une étape importante de son développement. Cette période invite à la fois à la 

vigilance, à l’exigence et à l’ambition. Les ajustements engagés doivent permettre de renforcer 

durablement la structure et de conforter son rôle au service du territoire. Nous pouvons nous 

appuyer pour cela sur des atouts solides : l’engagement des équipes, l’implication des bénévoles, le 

soutien des partenaires et l’attachement des habitants à ce lieu. Nous remercions chaleureusement 

toutes celles et ceux qui contribuent à faire vivre ce projet collectif, et réaffirmons notre volonté de 

construire une association solide, utile et fidèle à ses valeurs.  
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II. Rapport d’activités. 

A.  Secteur Petite Enfance. 
 

L’année 2025 de la crèche, fut une année 

de restructuration. Tant sur le plan de              

l’organisation générale que sur 

les réflexions internes autour des 

pratiques      professionnelles.  

Après un début d’année marquée par de 

nombreuses absences de professionnelles 

et de grandes difficultés de recrutement, il 

n’a pas été possible de maintenir                     

la section des bébés, ouverte.  

Afin de mettre à l’œuvre des pratiques 

professionnelles adaptées, conformes aux 

besoins des enfants et en lien avec 

les règlementations légales, nous avons dû baisser notre accueil a 24 enfants puis 20, avec des périodes 

de réductions d’amplitude ou de fermeture de la crèche. Nous remercions vivement tous 

les parents qui ont su s’adapter et qui ont fait preuve d’un grand soutien et 

d’une grande compréhension à notre égard.  

  

La priorité a donc été de valoriser, renforcer et affiner les pratiques professionnelles afin de reconstruire 

une base solide, avec des professionnelles motivées et engagées.  

Des formations ont été organisées et des réflexions autour des choix éducatifs, des valeurs d’accueils en 

lien avec le projet social du Pôle 9 ont été soulevées.   

35 familles ont été accueillies en 2025.  

 

Les chiffres clés de l'année de la crèche (EAJE) : 

 

 

Les projets en 2025 : 

• Prêts de livres et atelier conte en bibliothèque  

• Animations Ludothèque avec Letizia   

• Parcours motricité au Dojo du Pôle 9 

• Spectacles programmés   

• Projet passerelle avec les écoles maternelles  

• Plusieurs festifs avec les familles 

 

Les familles Les enfants  Taux 

d’occupation 

Nombre 

d’heures 

Les rigolades Les échanges parents 

30 34 49.58 % 60 956 ! Tous les jours ! Tout pleins ! 
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Les perspectives : 

• Continuer les recrutements car aujourd'hui nous accueillons 18 enfants (agrément de 35 avec 

17 places gelées) 

• Mise en place de plus de places d’occasionnels, déjà en activité 

• Des partenariats extérieurs avec la Duchère et les foyers d’urgence du 9ème  

• Solidifier la qualité des accueils par les formations individuelles et collectives 

• Organiser davantage de café/parents et ateliers familles, en collaboration avec 

le pôle famille  

• Favoriser encore plus la vie à l’extérieur (repas et goûter dehors, sorties diverses, achat de 

fruits et légumes tous les vendredis au marché, siestes en extérieur...)  

• Continuer et agrandir le potager pour agrémenter les bons petits plats de Maria cuisinière à 

la crèche, les vendredis  
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B.  Secteur Enfance. 
 

Les équipes d’animation du Pôle 9 organisent les accueils périscolaires au sein des 3 écoles 

primaires de son territoire d’intervention le plus proche : Alphonse Daudet, Frédéric Mistral et Les 

Grillons. Ces temps comprennent la pause méridienne de 12h à 14h05 et le temps PEPS (accueil 

périscolaire) de 16h45 à 18h30.  

Notre présence au sein des écoles au quotidien permet de développer la complémentarité 

entre l’Education nationale et l’éducation populaire pour le bien-être des enfants et en faveur 

d’une éducation co-construite.  

  

Fréquentation des temps périscolaires par école en nombre d’enfants : 
  

Temps de midi Temps Peps 
 

Elémentaires Maternelles Elémentaires Maternelles 

A. Daudet 98 59 36 21 

F. Mistral 119 59 32 25 

Les Grillons 160 72 77 33 

 

 

La formation des animateurs-les ALAE : 

Le Pôle 9 a à cœur de former régulièrement ses équipes d’animations grâce au financement du BAFA 

brevet d'aptitude aux fonctions d'animateur) et à la mise en place de formations collectives. Au 

printemps 2025 les animateurs ont bénéficié d’une formation sur le harcèlement scolaire avec une 

psychologue spécialisée sur cette question. Par ailleurs, l’animatrice ludothèque du Pôle 9 a animé 

plusieurs séances de formation sur l’aménagement des espaces de jeux.  

En 2025, 6 animateurs ont également passé la première partie du BAFA.  

  

Les équipes : 

L’équipe d’animation a été renforcée dès le début des travaux de l’école fin de renforcer la sécurité des 

enfants à l’école Daudet.   

Les écoles des Grillons et Mistral ont accueilli chacune une nouvelle directrice périscolaire à la rentrée 

et un poste de directeur volant a été créé. Celui-ci a pour but de renforcer la continuité de direction en 

cas d’absence ou de vacance de poste et d’assurer une mission d’accompagnement et de formation 

des animateurs.  

 

  

Les projets d’animation :  

Pour les enfants de l’école Alphonse Daudet, c’est l’art qui a été mis à l’honneur pour cette année 

2025. Sur le temps méridien, pour favoriser la cohésion, la confiance en soi et le plaisir de partager un 

projet commun, une chorale rassemblant l’ensemble des élémentaires a vu le jour. C’est autour de 

grandes chansons françaises comme Non, je ne regrette rien d’Edith Piaf ou Formidable de Charles 

Aznavour que les enfants se retrouvaient pour chanter tous ensemble. Pour le Carnaval, 

les enfants ont créé des costumes et une chorégraphie grâce à l’intervention d’une danseuse 
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brésilienne. Les œuvres réalisées dans le cadre du projet de “La grande Lessive” en partenariat avec les 

enseignants et l’intervention de l’association l’Imprévisible Fabrique ont été exposées lors du Carnaval 

et exposées dans le hall du Pôle 9 pendant plusieurs semaines.  

Chaque vendredi précédant les vacances, ces projets ont été présentés aux familles lors des temps 

PEPS, organisés parfois en lien avec les enseignants sous forme de “café parents”. L’année s’est conclue 

par la création d’une comédie musicale, “Dalanda”. Les plus grands ont participé au chant, à la danse 

(intervention d’une danseuse), aux décors et aux costumes. Les plus jeunes ont appris les chants 

africains et confectionné des masques. Ce spectacle a été créé avec l’aide d’un intervenant en théâtre 

d’improvisation et a été l’un des temps fort de la fête de l’école.  

Enfin en faveur du vivre-ensemble et pour la lutte contre les discriminations, des portraits de 

femmes et d’hommes noirs ayant marqué l’histoire ont été présentés aux enfants sous forme de petites 

affiches et de lectures offertes lors du mois de l’histoire des noirs. 

  

Pour le périscolaire de l’école Frédéric Mistral, l’expression artistique et l’imaginaire ont aussi pris une 

place importante avec notamment l’organisation d’un concours de dessin. Marjorie, la 

ludothécaire, a créé un jeu de société avec 6 enfants d’élémentaires sur plusieurs semaines. Côté 

maternelle, les vendredis midi, l’équipe d’animation a proposé aux enfants des sorties liées à la 

mobilité douce avec vélos et rollers aux abords de l’école.  

 

Les trois écoles ont également pu accueillir des Ambassadeurs du Livre, jeunes en service 

civique accompagnés par l’Association de la Fondation Etudiante pour la Ville dont la mission 

est de transmettre le plaisir de lire et d’animer les bibliothèques des écoles.   

La participation du Pôle 9 au Collectif Éducatif Local a permis la mise en place du projet 

national “10 jours sans écran” en collaboration avec l’Education nationale et la Ville de Lyon. Des 

ateliers créatifs ont eu lieu lors des temps PEPS (accueil péricolaire) avec l’association OPS et la Ferme 

Vagabonde est venue rendre visite aux enfants de l’école Alphonse Daudet.   

 

 

Enfin, l’année a aussi été marquée par 2 projets inter-ALAE : 

- Un tournoi de foot qui a réuni des CM1 et CM2 des 3 écoles pour des entraînements et 

un tournoi lors de la pause méridienne.  

- Un projet autour des langues, nommé Tape Dru, et animé par la compagnie Clic Clac. Lors des 

temps peps du mardi, entre 4 à 8 enfants de chaque ALAE, se réunissaient au Pôle 9 pour 

construire un spectacle autour des langues étrangères et des patois. A la fin de l’année 

scolaire, ils sont montés sur scène avec les autres publics du Pôle 9 impliqués dans le projet.  
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L’accompagnement scolaire à l’école Alphonse Daudet :   

L’ASCO(accompagnement scolaire) a accueilli 20 enfants, avec 2 séances par semaine, les mardis et 

jeudis, d’une durée de 1 heure, de 17h15 à 18h15. Tout au long de l’année, diverses actions et sorties 

ont été proposées aux enfants afin d’enrichir leurs découvertes et leurs apprentissages : visite du 

Musée Jean Couty, sortie à la ferme pédagogique Au Pré de Justin (qui a permis une découverte du 

monde rural et animal) et l’exploration du musée du Chocolat MUSCO.  

Des lettres de présentation de vœux à l’Ehpad Les Balcons de l'Ile Barbe ont été réalisées, ce qui a 

constitué un bon moment de lien intergénérationnel. L’intervention de l’association SEVE sur des 

ateliers philosophiques autour du harcèlement et du racisme, ont favorisé des temps d’échanges, 

d’écoute et de respect. Les jeux réguliers éducatifs et ludiques ont rythmé les séances.  

Les ateliers de cuisine étaient aussi au programme pour développer l’autonomie et la coopération. 

Enfin les temps conviviaux de goûter avec les parents ont été bien appréciés par les familles.  

  

Le Programme de Réussite Educative :  

Ce dispositif financé par la Ville de Lyon a permis à un groupe de 6 enfants de l’école Alphonse 

Daudet de bénéficier d’ateliers hebdomadaires avec la ludothécaire du Pôle 9, 

Letizia, pour développer la socialisation par le jeu. Letizia a fait le choix de proposer pour les 

élémentaires un atelier au Pôle 9 afin de sortir les enfants du contexte scolaire et de profiter de 

l’ensemble des ressources pédagogiques de la ludothèque.  

  

Les perspectives :   

• Renforcer le lien aux familles, la compréhension du fonctionnement des temps périscolaires 

et leur laisser une place dans ces temps de loisirs quotidiens 

• Consolider le parcours de formations des animateurs 

• Continuer à développer les projets inter-ALAES 
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C.  Secteur Jeunesse.  
 

L’accueil de loisirs pour les 10-15 ans au Pôle 9 :   

L’accueil de loisirs sans hébergement du Pôle 9 accueille jusqu’à 24 jeunes de 10 à 15 ans lors des 

périodes de vacances scolaires (hiver, printemps, été, automne). Ce sont les directeurs d’accueil 

de loisirs périscolaire du Pôle 9 qui prennent en charge la direction à tour de rôle. Ainsi, bien que basé 

sur des règles communes, chacun y apporte sa vision pour proposer aux jeunes des vacances 

toujours différentes.  

Lors de l’année 2025, une formule d’inscription au pack de 2 ou 3 jours a été mise en place. Ceci a 

permis d’une part, de créer une fréquentation des jeunes moins aléatoire pour permettre la 

construction d’une dynamique de groupe et ainsi travailler les objectifs de vivre ensemble, d’autre part, 

de limiter les inscriptions uniques sur les jours de “sortie de consommation” et d’inciter les jeunes à 

découvrir d’autres types d’activités et de projets.  

Au cours du mois de février, des temps tournés autour de l’autofinancement ont été proposés : les 

jeunes ont mené plusieurs actions de vente devant le Pôle 9 et la Maison de l’Enfance afin de 

pouvoir choisir et se payer les sorties de leur choix. Les parents ont également été invités à une des 

sorties pour le plus grand plaisir d’un papa lors d’une partie de laser game. Au printemps et à 

l’automne, c’est la découverte de Lyon et de différentes formes d’art qui ont été mises à l’honneur : 

visite de musée, parcours street art à la Croix-Rousse, déplacement en bateau sur la 

Saône etc. Malheureusement, à la suite de difficultés en ressources humaines, l’accueil des vacances 

d’été a malheureusement été annulé.  

  

 

Une colo apprenante au mois de juillet :   

Une “colo apprenante” s’est tenue du 7 au 11 juillet 

2025 à bord de la Péniche Val de Saône. Elle a 

accueilli 24 jeunes, dont 10 filles et 14 garçons, âgés 

de 10 à 14 ans. Les enfants ont vécu une expérience 

éducative originale en milieu fluvial où ils ont 

exploré la biodiversité locale à travers des ateliers 

pratiques. 

Au programme : observations d’oiseaux et de traces 

de castors, visite d’une écluse pour comprendre le 

fonctionnement fluvial, découverte historique de la 

ville de Trévoux, construction de radeaux et ateliers 

sur l’eau pour sensibiliser les jeunes aux enjeux environnementaux. Les jeunes ont par ailleurs pu 

réaliser un court métrage intitulé “Ici c’est Bien” grâce à l’intervention de l’école de cinéma 

: Ciné Fabrique.  
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L’accompagnement scolaire des collégiens :  

Les lundis et les jeudis soir, 16 jeunes du territoire retrouvent 2 animateurs du Pôle 9 et une équipe de 

bénévoles pour l’accompagnement scolaire. L’objectif du CLAS (Contrat Local d’Accompagnement à la 

Scolarité) est d'accompagner l’enfant dans sa scolarité de manière globale (et pas uniquement sur de 

l’aide à la matière). Grâce aux ateliers proposés par les animateurs, les jeunes sont amenés à 

développer des compétences transversales comme la confiance en soi, la prise de parole devant le 

groupe et le travail en équipe. En 2025 les jeunes ont pu réaliser leur propre court-métrage grâce à 

l’accompagnement de la compagnie Smile Paradise.  

 

L’accueil libre au Vergoin :  

L’accueil libre du Vergoin situé dans l’ancienne Chaufferie du quartier mise à disposition par le bailleur, 

nous permet d’accueillir les jeunes habitants du quartier de 10 à 25 ans. Un binôme d’animateurs 

propose des temps d’accueil les mardis soir, les mercredis après-midi et les vendredis soir en 

période scolaire et du lundi au vendredi lors des vacances. L’absence d’une partie de l’équipe et le 

départ de l’animatrice jeunesse et vie de quartier ne nous a pas permis d’ouvrir en début d’année 2025. 

Grâce à la mobilisation de l’équipe enfance, les jeunes ont pu être accueillis à nouveau à partir des 

vacances de février.   

 

Les temps d’accueil libre permettent de travailler le lien aux jeunes par le partage de 

moments conviviaux, l’accompagnement individuel et collectif et l’émergence d’envies et de 

projets pour soutenir l’autonomisation et le pouvoir d’agir des jeunes, favoriser le vivre-ensemble et la 

solidarité par le partage d’expérience collective.   

Des activités ponctuelles proposées et organisées par les jeunes ont permis de renforcer la cohésion 

du groupe et de dynamiser la participation.  

 

La fin du mois de juin a été consacrée à un travail de réflexion collective en vue de la rentrée. Des temps 

d’échanges au sein de la Chaufferie afin de faire émerger les idées et envies des jeunes. Plusieurs sont 

nées de cette concertation : projets maraudes solidaires et un projet d’autofinancement afin de 

financer des sorties pour un séjour. Cette phase a été essentielle pour inscrire les jeunes dans une 

démarche participative et responsabilisante. Un groupe de 7 jeunes de 17 à 18 ans a ainsi pu partir 4 

jours en Espagne au mois de juillet.  

 

Dès les vacances de la Toussaint, la dynamique a été consolidée grâce à l’arrivée d’une nouvelle 

animatrice jeunesse à temps plein (ancienne directrice périscolaire de l’école A. Daudet). Ces 

vacances ont été placées sous le signe du sport et du dépassement de soi, avec des sorties via ferrata 

et randonnée pédestre. Des ateliers de cuisine et de repas partagé sont régulièrement organisés pour 

renforcer les liens entres les jeunes et les animateurs.  

Sur la fin d’année une initiation boxe a été organisée avec un sportif de haut niveau diplômé ce qui a 

permis l’émergence d’un projet en fil rouge de boxe anglaise et le projet maraude a vu le jour.  

Cet accueil est fréquenté de manière régulière par 25 jeunes, allant de 12 à 23 ans, avec une 

distribution filles-garçons quasiment égale.  
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Carnaval :   

Le Carnaval de Saint Rambert réunissant les familles des 3 écoles du territoire et de l’école de 

la Sauvagère a eu lieu pour la 3ème année consécutive et a réuni 300 personnes pour un temps festif 

sur l’île Barbe. Les cortèges se sont retrouvés sur l’île en fin d’après-midi pour profiter d’ateliers et de 

jeux proposés par les animateurs du Pôle 9 et de la Maison de l’Enfance. Les enfants sont montés sur 

scène pour présenter leurs spectacles et leurs déguisements. L’association des parents d’élèves de 

l’école Alphonse Daudet et les jeunes du projet séjour en Espagne ont proposé des boissons et de 

l’alimentation pour financer leurs projets et ravir les papilles des enfants et des parents. Enfin une 

fanfare et une compagnie de danse nous ont proposé des moments de musique et de danse collective.  

  

Les Perspectives :   

• Elaborer un projet jeunesse avec la nouvelle équipe de salariés  

• Impliquer les jeunes dans la vie associative du Pôle 9  

• Développer les partenariats avec les acteurs éducatifs locaux et avec d’autres centres 

sociaux ou MJC du 9ème arrondissement.  
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D. Secteur famille. 
Les activités et projets du secteur Famille sont construits collectivement, avec une participation active 

des habitants, en lien avec les orientations du projet 

social et celles du projet famille. Le secteur famille 

travaille en transversalité avec l’EAJE (créche), le pôle 

enfance/ jeunesse et le pôle culture, mais aussi, avec 

un large panel de partenaires. Ce travail en réseau 

favorise l’identification des besoins des habitants et 

une mutualisation des compétences. Le travail 

accompli auprès des habitants a pour but de favoriser 

les relations intra et interfamiliales, d’aller à la                            

rencontre de familles/personnes isolées, de favoriser 

le lien social et les rencontres intergénérationnelles, 

de susciter la participation, l’investissement au sein du collectif et d’opérer un travail d’accès aux droits 

(apprentissage du français, accès aux vacances, aux loisirs, à l’éducation ...) pour soutenir les familles 

dans leur diversité.  

 

Les ateliers parents enfants : 109 participations, 5 ateliers. (Cuisine : chocolats du printemps, tartes 

aux fraises et visite de la ferme de Lyon. Créatifs : customisation de masques et instruments de 

musique, éventails, catapulte hantée.)   

 

Les bourses vêtements/puériculture et aux jouets : en octobre et novembre, en moyenne 90 

déposants par bourse, avec deux journées de vente. 536 passages au total.   

 

Les sorties familiales : Les familles peuvent avec ces sorties découvrir de nouveaux lieux et profiter de 

loisirs entre parents et enfants, tout en partageant des moments conviviaux avec d’autres habitants. 

 

1 sur la période hivernale : Sortie à la montagne (Le Grand Bornand, en lien avec le secteur jeunesse) 

  
1 au printemps : Parc le bois des lutins (Isère)  

3 sur la période estivale : Lac du Bourget (Savoie) 

Lac de Paladru (Isère) 

La Grande Motte (Hérault) 

  
1 à l’automne : Parc d’Andilly (Haute Savoie en partenariat avec le centre social Pierrette 

Augier 

  
Total, 6 réalisées 230 personnes 

  

Un week-end familles : 7 familles, 34 personnes, un séjour à Paris de 3 jours.   
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Les ateliers sociolinguistiques : Les ateliers sont proposés de manière hebdomadaire et répartis entre, 

les mardis, les jeudis et vendredis à la pédagogie Gattegno.  Chaque groupe a une capacité d’accueil de 

10 personnes. Outre l’apprentissage de la langue, les ateliers sociolinguistiques favorisent l’autonomie 

des personnes dans l’espace public. Des sorties sont proposées tout au long de l’année permettant la 

découverte des lieux sociaux, culturels et de service public du territoire (Bibliothèque, Musée…).   

 

Le club senior autour des jeux de société :   

Tous les mardis, un temps de rencontre est proposé pour les seniors isolés au Pôle 9. Un ramassage en 

mini-bus permet de pallier le frein à la mobilité sur notre territoire vaste et tout en relief. L’après-midi 

laisse place à des animations : sorties culturelles, jeux, discussions, débats…. Ces temps ont pour but 

de valoriser leurs savoirs et de favoriser les rencontres avec d’autres publics mais aussi de susciter une 

participation active des habitants de tout âge.  Ils sont l’occasion de les sortir de la solitude et de l’oubli 

en leur proposant des activités en adéquation avec leur mode de vie tout en offrant un cadre 

chaleureux et sécurisant. 7 inscrits, 6 femmes et 1 homme.  

 

Les soirées contes et ciné en famille en lien avec le secteur culture : 

3 soirées contes à la chaufferie du Vergoin : 1 en 

hiver/1 au printemps/ 1 en été 

3 ciné-familles au Pôle 9 : 1 en hiver/1 au 

printemps/ 1 en automne 

90 personnes 86 personnes 

  

 

Les temps festifs :  

“Le goûter solidaire” a réunit plus de 70 personnes et la ”chasse aux chocolats du printemps ” environ 

150 personnes que vous retrouverez avec les actions transversales. Ce sont de vrais moments de 

rencontres entre les habitants de tous les îlots de vie.  

 

En proximité :  

- Le Lieu Accueil Parents (LAP) au sein de l’école Alphonse Daudet, ouvert les jeudis matins /12 

parents différents, moyenne de 4 pers/jour.  

 

- Le Point Informations Habitants (PIH), lieu d’accompagnement individuel/collectif, situé dans 

l’annexe du Pôle 9 et en plein cœur du quartier du Vergoin.  Tous les vendredis matin (en 

dehors des vacances scolaires), l’animatrice et la référente famille accueillent les habitants du 

quartier autour d’un café. Environ 20 personnes.    

 

- Lieu Accueil Enfants Parents (LAEP) le mardi matin en partenariat avec l’ACEPP : 39 séances, 33 

familles différentes et 372 passages d’enfants et de leurs parents.  
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Les sorties de proximité :  Durant les périodes de vacances scolaires, elles permettent aux familles de 

découvrir des lieux de proximité à dimension culturelle, sportive…  

1 en hiver : Patinoire Charlemagne 

1 au printemps : Sur l’île de la Table ronde en lien avec la LPO 

3 en été : Accrobranche au fort de Vancia 

Canoé et Kayak dans l’Ain 

Voile au Grand Large  
1 à l’automne Parc de Walibi. 

Au total 6 réalisées 93 personnes 

  

  

Quelques chiffres : environ 220 familles 364 personnes inscrites sur le secteur en 2025.  

 

Ilots de vie Pourcentages 

Le Vergoin 29.4% 

L’Industrie-le bourg 15.93% 

Louis Bouquet, Jean Perrin 13.19% 

3 Gouttes/Grand Champ 9.34% 

La Métropole hors Lyon (Saint Cyr) 9.34% 

Autres quartiers de Lyon 9è et 5è 8.79% 

Rochecardon Gare de Vaise 2.75% 

Lyon Autre arrondissement 1.65% 

  

La prédominance du public féminin est toujours très marquée, soit 71% et 29% d’hommes.  

 

Bilan d’une nouvelle action :   

La Soirée Halloween, un événement toujours très attendu par les familles, en lien avec les autres 

secteurs du Pôle 9. Elle a pour objectif de favoriser les liens inter et intrafamiliaux et de créer un 

moment privilégié et divertissant en famille. Ce temps fort, anciennement proposé en soirée, est 

devenu une journée festive cette année. Toute l’équipe du Pôle 9 s’est efforcée de proposer des 

animations du matin jusqu’au soir pour petits et grands afin de respecter le rythme de chacun. Au total, 

ce sont plus de 100 personnes, provenant de tous les quartiers de Saint-Rambert, qui ont participé à 

l’ensemble de la journée. L’évènement s’est clôturé par un bal destiné aux jeunes.    

  

Les Perspectives :  

Depuis l’année 2018, le Lieu Accueil Enfants Parents a ouvert ses portes dans l’annexe du Pôle 9 dans 

le quartier du Vergoin. Le Pôle 9 a accompagné et soutenu l’association l’ACCEP du Rhône durant 

toute cette période notamment avec la présence de l’animatrice famille sur les temps d’accueil. En 

janvier 2026, le Pôle 9 est devenu l’unique gestionnaire et animateur de ce lieu. Pour y parvenir, 

cinq membres de l’équipe se sont formés durant l’année 2025 pour acquérir toutes les compétences 

nécessaires à faire vivre ce lieu ouvert aux habitants. 2026 sera la première année de 

fonctionnement pour le LAEP “Cocon 9”. L’enjeu du Pôle 9 sera de maintenir et pérenniser ce lieu en 

continuant à offrir cette qualité d’accueil aux familles.  
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E. La Ludothèque. 
 

Bilan et fréquentation : 

L’année 2025 a été marquée par un changement de ludothécaire durant la pause estivale. Malgré cette 

transition, le Ludo-pôle continue d’être bien identifié par les habitants des quartiers de St-Rambert.  

Dès le début de la saison 2025, 220 familles se sont inscrites à la ludothèque. Celle-ci propose 

aujourd’hui aux adhérents deux modalités d’accès au jeu : d’une part, un espace aménagé permettant 

de venir jouer sur place, favorisant les échanges et la convivialité ; d’autre part, un service de prêt de 

jeux offrant la possibilité de prolonger l’expérience ludique à domicile.   

Il se confirme comme un équipement de proximité favorisant le vivre-ensemble et la mixité sociale, le 

soutien à la parentalité, ainsi que la valorisation du jeu en tant qu’outil pédagogique et objet culturel. 

Il constitue également un lieu de socialisation et de partage, tant pour les enfants que pour les adultes 

qui les accompagnent.  

 

Jeux sur place : 

Une nouvelle salle de jeux a été installée pour la saison 2025, afin d’accueillir les familles dans de 

meilleures conditions. Elle permet de partager des temps de jeu dans un cadre convivial et sécurisant, 

avec une proposition de qualité, afin de répondre de manière adéquate à la hausse de la 

fréquentation. Une place importante a été notamment accordée à la diversité et à la richesse des 

propositions ludiques, tant dans le choix et la diversification des supports que dans l’organisation et le 

renouvellement des espaces de jeu, afin d’apporter une réponse de plus en plus adaptée aux joueurs 

et joueuses de tous âges.  

 

La fréquentation reste relativement stable tout au long de l’année, avec une affluence particulièrement 

importante le mercredi en lien avec les activités hebdomadaires du Pôle 9. Les mercredis et les samedis 

matin attirent de plus en plus de familles, qui se déplacent spécifiquement pour profiter des temps de 

jeu. Les grands-parents sont également de plus en plus présents et occupent une place importante au 

sein de la ludothèque, notamment pendant les vacances scolaires et les mercredis.  

 Le public de la ludothèque reste majoritairement composé d’adhérents fréquentant le Pôle 9 dans le 

cadre de leurs activités régulières. Toutefois, on constate également l’accueil régulier de nouveaux 

publics.  

 

Depuis le début de l’année, grâce au partenariat avec le Relais Baby Duch, un nombre croissant 

d’assistantes maternelles travaillant dans les quartiers de St Rambert et notamment dans le quartier 

du Vergoin, fréquentent la ludothèque lors des temps de jeu tout public.  

Les adhérents fréquentant la ludothèque proviennent à la fois des différents secteurs du territoire et 

des communes voisines comme Saint-Cyr-au-Mont-d’or, Collonges-au-Mont-d’or, et Vaise. Cette 

diversité des publics, tant par leur provenance que par les différents rôles des adultes accompagnants, 

contribue à la richesse du lieu et fait de la ludothèque un espace intergénérationnel et interculturel 

apprécié qui répond à la mixité sociale du quartier et qui soutient les familles dans leur diversité. C’est 

aussi un projet qui fait du lien entre les différents secteurs du Pôle 9, famille, petite enfance, enfance 

et jeunesse notamment. La Ludothèque est aussi présente sur les différents évènements du Pôle 

9 (carnaval, mercredis de l’été ...).  Elle constitue un lieu de partage et de socialisation au cœur de 

l’action, où le jeu s’affirme comme un langage universel.  
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Chiffres clés 2025  Fréquentation moyenne du jeu sur place en 2025  
15 heures par semaine en 2025 

(696 en 2024 - 814 heures en 2023)  

Mercredi : 85 personnes  

Plus de 500 personnes inscrites  

sur la saison  

Samedi matin : 28 personnes 

  
Un fond de jeu de plus 

de 400 articles  

13.19% Temps Mikado (ludothèque en format 

XXL):  89 personnes en moyenne  
  

Le service de prêt – continuer à jouer à la maison : 

Encore timide mais au cœur de l’action de la ludothèque, le service de prêt permet de rendre le jeu 

accessible en tant qu’objet culturel et de franchir les murs du Pôle 9 pour rejoindre les familles à 

domicile, autour de leurs tables. Il leur permet ainsi de prolonger le plaisir et de partager des temps de 

convivialité autour d’un matériel de qualité et soigneusement sélectionné.  

Le service de prêt s’accompagne d’une activité de conseil et d’orientation menée par la ludothécaire, 

qui permet de valoriser le fonds de jeux, véritable capital culturel de la communauté d’adhérents, et 

de faciliter l’accès aux règles des jeux en les rendant plus lisible et moins intimidant. 

  

Une ludothèque qui accueille favorise l’initiative habitante : 

Dès septembre 2025, la ludothèque a soutenu le Dojo des Figurines, projet porté par trois bénévoles 

(Cédric, Rémy et Florian), dans la continuité de la saison précédente. Des matinées de jeux experts et 

initiés, associées à des temps de peinture sur figurines ouverts à tous, structurent cette proposition.  

L’équipe s’est ensuite enrichie avec l’arrivée de deux nouveaux bénévoles, Xavier et Yann, qui ont 

développé une offre autour du jeu de rôle (JDR), venant compléter l’univers des figurines et du jeu 

d’imaginaire. Le JDR est proposé sous deux formats : des séances d’initiation dès 10 ans au sein du 

Dojo, et des soirées adultes un jeudi par mois.  

Portées par les adhérents, ces initiatives dynamisent l’offre de la ludothèque et contribuent à toucher 

de nouveaux publics, notamment adolescents, jeunes adultes et adultes.  

Les ateliers de peinture sur figurines connaissent également une fréquentation en hausse et favorisent 

des temps de partage intergénérationnels autour de la création. 
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Une ludothèque en grand format, ouverte et ancrée sur la vie de son territoire :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Face à une fréquentation soutenue et à un public intergénérationnel croissant, une réflexion est 

engagée afin d’adapter les espaces et de répondre au mieux aux besoins des habitants, voilà pourquoi 

la ludothèque participe activement à la dynamique du Pôle 9 et se déplace régulièrement lors 

d’événements et temps forts tels que :  

• Les Mikados (Au Pôle 9) - 8 séances de ludothèque XXL sur l’année  

• Les Mercredis de l’été - 5 rendez-vous 

• Halloween  

• Le goûter solidaire  

• Le Carnaval de Saint Rambert  

• La chasse aux chocolats de printemps  

• Les Dimanches de l’Île-Barbe  

• Animations de quartier au Vergoin. 

Ces temps permettent de proposer des espaces de jeu hors-les-murs et de toucher un public élargi.  

 

Actions éducatives : 

Au début de la saison 2025/2026, en appui à l’animation du temps périscolaire, les actions de la 

ludothèque se sont développées dans plusieurs directions : la proposition d’ateliers de jeux sur les 

temps de midi et du soir dans les trois écoles du territoire, ainsi que, en fin d’année, la mise en place 

d’une formation à destination des animateurs des écoles maternelles. Ces actions visent à enrichir les 

propositions d’animation, à apporter des outils de travail concrets et à garantir un cadre d’intervention 

sécurisant et bienveillant, ancré dans les spécificités du territoire. 

Dans le cadre du dispositif du Programme de Réussite Éducative, mis en place par la Ville de Lyon, la 

ludothèque propose des ateliers ludiques adressés aux enfants fréquentant l’école du 

quartier Vergoin, l’école Alphonse Daudet. Le jeu est proposé en tant que support à la socialisation, au 

développement du langage, de la coopération et de la confiance en soi. Initialement prévu pour 2025, 

le projet a été reporté à la fin de l’année en raison de changements liés au dispositif. Depuis décembre 

2025, les ateliers ont repris leur cours et concernent actuellement quatre enfants. Pour les classes 

maternelles, les ateliers se déroulent au sein de l’école. Pour les élèves de l’élémentaire, ils ont lieu à 

la ludothèque.  
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Projets partagés entre secteurs : 

Des interventions ont également été menées au sein de la crèche du Pôle 9, afin de proposer aux 

jeunes enfants de nouveaux jeux et des espaces de découverte. Comme pour la ludothèque, 

l’aménagement de l’espace suit les principes du cadre ludique, avec au moins 4 coins de jeux 

différenciés en fonction des besoins des joueurs. Les espaces restent aménagés pour 

une période variable. Les enfants de la crèche ont aussi des temps de jeu privilégiés en ludothèque 

et pendant les évènements du Mikado.  

Une riche collaboration entre la ludothèque et les ateliers sociolinguistique est mise en place depuis 

la rentrée 2025/2026. Une fois par période scolaire et sur certaines évènements spéciaux (galette des 

rois), la ludothécaire intervient au sein des ASL en proposant des animations ludiques, pour favoriser 

l’échange et la socialisation, la prise de parole et mobiliser les apprenants vers d’autres activités 

proposées au sein de la structure.  

Des temps de jeu en ludothèque sont aussi proposés à des partenaires du territoire, comme La Maison 

de l’Enfance de Saint Rambert.  

 

Les perspectives : 

Face à une fréquentation soutenue et à un public intergénérationnel en constante augmentation, la 

ludothèque atteint progressivement les limites de sa capacité d’accueil. Une réflexion est engagée afin 

d’adapter les espaces et de permettre à l’équipement de répondre pleinement aux attentes 

des habitants.  

Plusieurs pistes d’évolution sont envisagées pour la prochaine saison :  

• Extension du Mikado, avec la création de créneaux dédiés aux services périscolaires des trois 

écoles, aux partenaires du territoire, ainsi qu’à des publics spécifiques (IRSAM, IME, maisons 

de retraite).   

• Maintien d’une présence régulière au Vergoin, afin de renforcer l’ancrage territorial.   

• Valorisation de l’engagement des adhérents, à travers la mise en place d’une commission 

dédiée à la réflexion sur le projet de la ludothèque au sein du quartier et du Pôle 9.   

• Développement des projets portés par les bénévoles, en particulier à destination des jeunes 

publics.   

• Relance du partenariat avec l’AFEV, notamment pour les Mikado et les soirées jeux jeunes.   

• Organisation de séances de jeu à la bibliothèque de Saint-Rambert, afin d’élargir les lieux de 

pratique.   

• Mise en place de missions d’accompagnement pour les jeunes dans le cadre du SNU, autour 

des actions de proximité de la ludothèque.   

• Développement du service de prêt, avec un rééquilibrage du fonds de jeux en fonction des 

demandes des usagers et la mise en valeur des collections, notamment des grands jeux en 

bois.   

• Renforcement du partenariat avec le centre de formation FM2J, par l’accueil de stagiaires sur 

les temps d’ouverture.  

• Positionnement de la ludothèque comme lieu ressource du Pôle 9, à destination 

des adhérents et des équipes professionnelles, en particulier du service périscolaire, afin de 

soutenir les pratiques éducatives, de renforcer les compétences des équipes et de contribuer 

à la cohérence des actions menées sur le territoire.  
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F. Culture.  
 

C’est une année sous le signe de l'EAC-Education Artistique et Culturelle qu’il faut célébrer en 2025 

!  Le soutien aux compagnies artistiques continue d’apporter de vraies opportunités pour les 

habitant.es et les adhérent.es de St Rambert. A noter cette année le projet inédit “Tape Dru” 

mêlant musique et langues, impulsé par le pôle culture et porté par tous les secteurs du Pôle 9.  
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Saison de spectacles Jeune Public au Pôle 9 - janvier à décembre 2025 : 

  

Date Spectacle Genre 

Séances 

scolaires 

Séances 

Tout public Ecoles présentes Partenaires présents Nb de personnes touchées 

6 au 8 

janvier 

La Théorie 

des Cordes 

Conçu pour les collégiens par 

une compagnie qui travaille sur 

les tabous, le spectacle “La 

Mécanique des Fluides” parle 

des règles féminines dès 11 ans 4 1 

Toutes les secondes du Lycée Jean 

Perrin, et une classe de 4ème du 

Collège Jean Perrin  294 

Du 12 au 

13 février 

Les 

Intempéries 

de Sami 

Livre pop-up et musique baroque 

dès 4 ans 2 1 

Ecoles A. Daudet, Les Grillons, Ecole 

Montessori au Mont d’Or, 

La Sauvagère, A. Laborde, Monsieur 

Paul/Collonges au Mont D’Or Maison de l'Enfance 315 

Du 14 au 

15 mai 

La Fiancée 

du Vampire 

Spectacle musical de polyphonies 

inspiré d'un conte populaire 

bulgare dès 5 ans 1 1 Ecole des Grillons 

Centre Social de la 

Sauvegarde, Maison 

de l’Enfance 196 

Du 25 au 

27 

novembre Jardin 

Spectacle et impromptus dansés 

dès 1 an 3 2 

Laborde, Les Grillons, La Sauvagère, 

A. Daudet, Ecole Montessori au 

Mont d’Or 

Relai Petite 

Enfance BabyDuch, 

Maison de l'Enfance 401 

 

        

13-déc 

Même Pas 

Malle Cirque dès 3 ans  1   90 

  

Représentations - Levers de 

rideaux 16  TOTAL 1296 
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Projet Education Artistique et Culturelle – Projet Tape Dru de février à juin 2025 – 194 personnes : 

 

Simon Andribet et Marion Fontana tous deux musiciens 

avaient lié de longue date un partenariat avec le Pôle 9, avec 

un passage aux Dimanches de l’Ile Barbe, et une résidence 

au Pôle plusieurs années auparavant. Marion avait envie de 

travailler avec tous les publics du Pôle 9 et nous avons                        

co-construit un projet musiques actuelles, chants 

traditionnels en patois et langues pour valoriser les langues 

parlées et les différentes cultures présentes à st Rambert.  

 

Après un concert proposé au Pôle 9, des ateliers sur plusieurs semaines ont été organisés avec les 

adultes des Ateliers Socio Linguistiques, les seniors du Club Senior associés aux seniors de l’association 

Femmes Culture Solidarité partage, les enfants du périscolaire des 3 écoles (A. Daudet, Les Grillons, F. 

Mistral). Un stage a été proposé aux ados volontaires sur les vacances d’avril, et un atelier a été organisé 

avec les ados de l’accueil de loisirs 10/15 ans. Un atelier comptines du monde, parents-bébés a été 

proposé à 5 familles en février à l’occasion de la Journée « Ensemble c’est Tout ».  

 

La finalité du projet était de réunir tous les publics sur scène en fin d’année, une trentaine de 

participants de 7 à 97 ans, ont travaillé d’arrache-pied, lors de 2 répétitions générales, avant le grand 

rendez-vous avec le public le mardi 17 juin. Ce fut un moment suspendu, le public étant très touché 

par la proposition faite sur scène de ce groupe intergénérationnel. Pour le Pôle 9, cela a demandé à 

tous les secteurs d’être impliqués et coordonnés, cela restera un très beau souvenir pour toute l’équipe.  

 

Les actions de sensibilisation au vivant - Projet LPO - 240 personnes touchées : 

Notre partenariat engagé avec la Ligue de Protection des Oiseaux depuis 2024 grâce au financement 

de la Métropole Grand Lyon a continué en 2025, en élargissant les actions à la sensibilisation à la 

nature : 4 ateliers au Vergoin, 2 ateliers au Pôle 9, 4 sorties nature en proximité (nocturne chauve-

souris au Parc de Montpellas, oiseaux d’hiver sur l’Ile Barbe, nature à l’Ile de la Table Ronde, empreintes 

sur le sentier de Rochecardon).  

Des focus sur nos oiseaux protégés bien-aimés, les martinets, ont été programmés encore cette année, 

avec 2 apéros SOS martinets, l’animation d’un groupe WhatsApp réunissant les habitants qui veulent 

contribuer au sauvetage de martinets en détresse chaque année en juin, et un spectacle du Collectif X 

“Les Martinets, conférence-spectacle presque pas anthropocentrée” grâce à un partenariat avec 

l’association lyonnaise Cosmos Culture & Ecologie.  

 

Les perspectives :  

• Ecrire le projet culture du Pôle 9. 

• Poursuivre le projet avec la LPO avec deux nouveaux partenaires dans la boucle l’association 

Arthropologia, et la Ferme Agriz (St Cyr au Mont d’Or).  

• Renforcer les partenariats avec le Collège et le lycée Jean Perrin autour d’un gros projet sur 

la santé mentale des jeunes et le numérique. 

• Initier un projet d’éducation artistique et culturel avec la crèche du Pôle 9 et les partenaires 

Petite Enfance de St Rambert. 
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G. Activités hebdomadaires. 
 

Les chiffres clés de l’année : 

 

Adhérents activités hebdomadaires et Pôle Musique en 2025. 

Indicateur              Valeur  
Filles  838  

Garçons  353  
                          Familles                871  

                                  Total adhérents                  1191 

 

La répartition en âge sur 2025. 

Tranche d’âge   Nombre d’adhérents  

0-3 ans   50  
4-9 ans  296 

                          10-15 ans               167  
                                         16-25 ans             60 

25-45 ans             310 

46-65 ans           253 

66 ans et +            89 

 

L’évolution 2024-2025/2025-2026. 

Saison Filles Garçons Familles Total adhérents 

2024-2025 623 255 668 878 

2025-2026 603 251 650 854 

 

Répartition QF/géographique. 

  QF/ 

Quartier 

Vergoin 

Montessuy 

Lyon 9 

Autres quartiers 

Métropole Lyon 

Autre arr. 

Hors 

métropole 

Total 

0-320 8 28 14 2 0 52 (4%) 

321-620 42 37 11 4 2 96 (8%) 

321-920 47 52 18 7 0 124 

(10%) 

921-1520 44 126 39 23 4 225 

(19%) 

1521-2020 38 126 34 3 3 204 

(17%) 

2021-2520 21 89 30 6 0 146 

(12%) 

2521+ 62 155 108 16 3 344 

(29%) 

Total 262 (22%) 613 (51%) 254 (21%) 50 (4%) 12 (1%) 1191 



Rapport d’Assemblée Générale 2025 – Pôle 9 

 24   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les points clés : 

• 70 activités différentes sur 2024-2025, 47 sur 2025-2026, dont certaines hors les murs (fitness 

en salle Hellen Keller et théâtre à l’école des Grillons)  

• 43 ATA (animateur d’activités techniques) sur 2024-2025, 35 sur 2025-2026   

• 6 groupes de musiques encadrés par les animateurs du Pôle Musique   

• Des stages enfants/ados/adultes/en famille proposés durant les samedis, hors vacances 

scolaire ainsi que des stages de fitness/tabata/renforcement musculaire, yin yoga voyage 

sonore et d’arts plastiques proposés sur les vacances scolaires.  

• 2 concerts des ateliers musique + 2 concerts des groupes  

• Restitution des ateliers théâtre et gala de danse  

• Soirées théâtre d’impro avec la troupe des « Chaussettes Trouées »  

• Soirée Vocamix : scène ouverte en partenariat avec « Léthé Musicale » (association 

d’accompagnement artistique de personnes en situation de handicap) et école de musique de 

Saint Rambert  

• Conférence gesticulée dans le cadre « d’Agitons nos Idées »  

• Hors les murs : projet Freestyle Hip-Hop avec les enfants du hip-hop du Pôle 9 à l’Espace 

Fleurieu, concert de Noël de la chorale au café associatif de St Rambert le Trait d’Union  

• Des partenariats ont été signés avec des associations locales qui utilisent les locaux pour leurs 

activités, en échange d’action à destination de nos publics.  

• Le Pôle Musique a été un espace dédié à la pratique amatrice avec des groupes autonomes et 

la mise à disposition du studio pour que les musiciens amateurs et adhérents puissent 

pratiquer en autonomie  

• 5 activités ont été portées par des habitants bénévoles : badminton, théâtre d’improvisation, 

Bon Pied Bon Oeil (photo) et club informatique  

 

Les perspectives sur 2026 :  

• Nourrir les pratiques culturelles en amateur.  

• Accompagner davantage les initiatives habitantes. 

• Renforcer le développement d’événements fédérateurs et transversaux.  

• Développer et valoriser la chorale : agrandissement de la chorale, participation à des 

événements.  

• Développer des échanges inter-structure pour la valorisation des groupes de musique. 

• Proposer des stages de pratique artistique et culturelle sur les vacances scolaires. 

• Mettre en place une plus grande transversalité dans le Pôle Musique : stages de pratique 

thématiques, pratiques partagées entre les différents instruments. 
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H. Activités et Projets transversaux. 
 

 Les temps festifs :   

  

Le goûter solidaire, en partenariat avec l’association « Saint Rambert Solidarité », a réuni plus de 

70 personnes, autour d’un spectacle de fin d’année pour petits et grands. Les festivités ont continué 

autour d’un goûter avec différents jeux proposés aux familles.   

  

 La chasse aux chocolats du printemps : L’équipe du Pôle 9 a donné rendez-vous aux familles sur le 

parc de Grands Champ pour une grande chasse 

aux chocolats du printemps, en lien avec le 

secteur enfance jeunesse, pour cette 

troisième édition nous avons accueilli environ 

150 personnes. Sous le thème de la fête 

foraine, les participants devaient relever les 

défis proposés par différents membres de 

l’équipe et des jeunes (chamboule-tout, lancer 

de cerceaux, tir à l'arbalète, billard japonais, 

lancer à la grenouille). Après avoir réussi leurs 

défis, ils pouvaient alors chercher des cailloux 

dans les zones délimitées. C'est Babette notre 

super bénévole qui a distribué les chocolats aux enfants en échange des cailloux trouvés. Nous avons 

été victime de notre succès car nous avons manqué de chocolats en raison de la forte influence. Le 

groupe de jeunes a pu vendre des crêpes et des boissons lors de cet événement dans l'objectif de 

financer leur séjour de l’été.      

 

Durant l’été 2025, le Pôle 9 a proposé divers temps d’animations appelés “ les mercredis de l’été “. 

Ainsi, 4 grands rendez-vous ont eu lieu pendant la période estivale. En tout, 520 participants sont venus 

pour ces temps de loisirs et de découverte. L’équipe s’est mobilisée les mercredis 9/07 sur la 

thématique du « Brésil », le 16 pour un « ciné plein-air » et le 30/07 : « soirée fraicheur » sur le 

quartier du Vergoin ; le 23/07, soirée sur le thème du Japon à la Dargoire de 17h à 23h30.   

  

Ces animations gratuites et ouvertes à tous en plein air ont pour objectif de :   

- proposer aux habitants des temps de loisirs et de découverte pour tous   

- aller-vers les habitants du territoire   

- donner envie de participer 

-  être acteur de son quartier   

- animer les quartiers pendant l'été   

- favoriser le vivre-ensemble et la rencontre intergénérationnelle, inter-familiale.  
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De nombreux partenaires nous ont rejoints pour animer ces différents temps merci à eux :   

- la bibliothèque de St Rambert   

- l'Imprévisible Fabrique   

- Ciné Duchère   

- La ligue de protection des Oiseaux (LPO)   

- la médiation santé de la ville de Lyon   

- Olympique Echecs Sports   

- les éducateurs de prévention   

- La maison de l’enfance   

- Grand Lyon Habitat   

 

Ces animations sont possibles grâce au soutien de l’Etat et de la Métropole de Lyon à travers 3quartiers 

d’été ».   

  

En 2026, on continue avec l’envie toujours présente de rendre les habitants, petits et grands, acteurs 

de ces moments estivaux !    
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III. Le Rapport financier. 
 

Les faits marquants de 2025. 

  

• Le bilan de l’année 2025 est fortement déficitaire (-149 k€). 

 

• Pour rappel, le Pôle 9 a juste 6 ans, et reste une structure jeune. La fusion entre le Centre Social 

et la MJC date de 2019. 

 

• Les difficultés à recruter conduisent, pour la 3ème année consécutive, à un gel de places en 

crèche, et ses résultats financiers impactent de façon très significative les résultats financiers 

de notre association. 

 

• Un seul dimanche de l’Île Barbe a pu être organisé en juillet 2025, au lieu des trois prévus, en 

raison des conditions météorologiques. 

 

• Des conséquences budgétaires importantes ont été constatées en raison des absences liées 

aux arrêts maladie, aux temps partiels thérapeutiques et aux vacances de poste.  

 

• Les postes de Direction et de Direction adjointe sont restés vacants au 2ᵉ semestre 2025, tandis 

que Nathalie P. et Jean-Michel P. ont rejoint la structure en tant que chargés de mission. 

 

• Les subventions ont fortement diminué en 2025 (92 k€), après que le bilan 2024 a dégagé un 

excédent important (+227 k€). 

  

Les résultats de 2025. 
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Les Produits 2025. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les produits reçus en 2025 représentent un total de 2 063 154. 
En 2024, ces produits représentaient 2 210 402 €.  
Cela représente une diminution de 147 248 € par rapport à 2024 (soit – 6.7 %).  
  

Cette diminution significative s’explique en grande partie par :  

- la diminution importante des subventions (- 92 K€, liée aux bons résultats de 2024)  

- la diminution importante des produits générés par les ALSH (-73 k€, lié à l’accueil de loisir sans 

hébergement)  

Les financeurs 2025. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Ville de Lyon et la CAF du Rhône sont les financeurs principaux du Pôle 9 : la part des recettes de la 

Ville de Lyon représente 70 % des subventions versées au Pôle 9 sur l’année 2025, 17% de la CAF 

et 11% de l’Etat et 2% de la métropole. La part des financeurs est de 1 141 513 € en 2025, comparé 

à 1 233 530 € en 2024, soit une diminution de -7.5%. 
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Participations des usagers. 
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Les charges du Pôle 9 en 2025. 

 
  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les charges en 2024 représentent 2 211 872 €, comparé à 1 983 312 €, soit une augmentation 
de +11.5%. 
 
La masse salariale reste le poste le plus important dans les dépenses 70%, variation de -7% / 2024. Les 
charges de fonctionnement représentent aussi un poste important (+27%), forte augmentation des 
charges liées aux Services extérieurs (Personnels intérimaire et détaché). 
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Les Conclusions pour 2025. 
  

  

• Résultats financiers très déficitaires pour l’exercice 2025 (=149 k€)   

  

• Faisant suite à une préconisation de notre Commissaire aux comptes (CAC), ce déficit a pu être 

diminué de 60 k€, en réintégrant dans les fonds propres un ancien fonds dédié concernant les 

ALAE.  

  

• Le CAC appelle à des mesures rapides pour stabiliser la structure.  

  

• L’exercice 2024 très excédentaire (+227 K€), a engendré, quant à lui, une diminution 

significative des subventions de fonctionnement (- 116 k€),   

  

• La situation est donc préoccupante, et il est primordial d’assurer un meilleur pilotage des 

finances de notre association. Ce travail a déjà commencé, et la participation de 

TOUS reste indispensable.  

  

• Bien que préoccupante, la situation financière du Pôle 9 reste solide : nous retrouvons le 

volume de trésorerie de 2019, qui correspond à près de 5 mois d’activité.  

  

• En 2025, le Pôle 9 a souffert, à nouveau, d’un absentéisme important – de l’ordre de 10%.  

  

• Excellent travail fourni par les chargés de mission qui ont mis en exergue tous les axes 

d’amélioration, et fait des propositions de pistes de travail très concrètes.  

  

• Des commissions (groupes de travail) ont été créées pour gérer ces réflexions  

  

• L’accompagnement de la Fédération des Centres Sociaux a débuté en avril 2025 et se poursuit 

sur 2026. Il constitue un liant essentiel pour nos actions, dans cette période difficile traversée 

par notre association  

  

• Nouveau prestataire informatique très efficace, qui a changé tout le parc informatique sur 

2025.  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 



Rapport d’Assemblée Générale 2025 – Pôle 9 

 32   
 

 

Les perspectives : 
  

• Les résultats 2025 imposent une gestion financière rigoureuse pour l’exercice 2026 qui 

s’annonce, également, déficitaire  

 

• Une étude analytique poussée de chaque activité sera réalisée cette année, en lien avec la 

Fédération des Centres Sociaux ; ceci afin de définir un modèle économique pérenne pour le 

Pôle 9. 

 

• La gestion des contrats importants (énergies, imprimantes, 

informatique, téléphonie…) est, actuellement, assurée par les trésorier et vice-trésorière. 

Cette mission devrait être reprise à terme par notre nouvelle directrice adjointe.  
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IV. Fiche Synthèse. 
Les habitants  
  

   2025 2024 2023 

membres du CA 14 11 11 

dont membres du 
bureau 

6 6 6 

bénévoles activités 100 100 100 

familles 1344 1327 1321 

individus 2190 2256 2237 

dont hommes 791 779 796 

dont femmes 1399 1477 1441 

petite enfance 472 428 440 

enfance (6-11 ans) 590 565 587 

ados (12-17 ans) 169 223 216 

adultes 959 1040 994 

dont + de 62 ans 145 167 173 

vergoin montessuy 632 637 626 

3 gouttes grand 
champ 

230 256 257 

hors metropole 17 16 20 

industrie / le bourg 279 274 252 

loucheur / gorge de 
loup 

2 2 8 

louis bouquet / 
jean perrin 

331 291 308 

lyon 9 autre secteur 179 192 191 

lyon autre 
arrondissement 

40 48 59 

metropole hors lyon 267 323 360 

rochecardon / gare 
de vaise 

59 42 42 

autre 154 175 114 

 

 

  
 
  

 

 

 


