
 

 

 

 

INTITULÉ DE L’EMPLOI  

 

SECTEUR / SERVICE : EAJE CRECHE POLE 9 

En collaboration et sous la délégation de la direction, l’AP est responsable de plusieurs enfants, est 
garante, en délégation et collaboration de l’épanouissement, du développement psychomoteur et 
psychoaffectif de l’enfant. Elle réfléchit de façon collective, anime, exécute et analyse ses pratiques afin 
de penser un accueil et accompagnement adapté à l’enfant. Dans sa pratique professionnelle et aussi 
sa communication professionnelle. 
 
 

ACTIVITÉS DE L’EMPLOI : 

1/ COMMUNIQUER AVEC LES ENFANTS, LES PARENTS ET LES COLLEGUES 

2/ ASSURER UNE PREVENTION EN MATIERE DE SANTE ET DE DEVELOPPEMENT GENERAL 

3/ PROPOSER DES ACTIVITES ADAPTEES A CHAQUE ENFANT DANS UN SOUCI DE RAISONNEMENT CLINIQUE 
ET PROFESSIONNEL, EN COLLABORANT AU PROJET PERSONNALISE ET DANS SON CHAMP DE COMPETENCES. 

4/ ASSURER LES SOINS ET LES ACTIVITES DE LA VIE QUOTIDIENNE ET SOCIALE (CHANGES, REPAS, 
ENDORMISSEMENT, SOINS, EPANOUISSEMENT) EN TOUTE SECURITE AFFECTIVE ET EMOTIONNELLE. 

5/ PRENDRE LES MESURES NECESSAIRES POUR LA SECURITE DES ENFANTS : 

- - EVALUER 
- PREVENIR 
- APPLIQUER 

6/SE FORMER ET REFLECHIR SUR SES PRATIQUES 

7/ORGANISER EN COLLABORATION, LA JOURNEE ET TRANSMETTRE DES INFORMATIONS IMPORTANTES A 
L’EJE, LA DIRECTION, LES PARENTS 
 
 

 

LIEU : CENTRE SOCIAL POLE9 69009 LYON 9 

TYPE DE CONTRAT : CDI OU CDD 

DUREE HEBDOMADAIRE : 35 H 

SALAIRE INDICATIF : 2109 MENSUEL BRUT ET COMPLEMENTAIRE SANTE 

FORMATION : DIPLOME AUXILIAIRE DE PUERICULTURE EXIGE 

POUR POSTULER A CETTE OFFRE : 

ENVOYER VOTRE CV ET VOTRE LETTRE DE MOTIVATION: NADEGE.SAENZ@POLE9.FR 

 
 

 

AUXILIAIRE DE PUERICULTURE 
 

            OFFRE D’EMPLOI 
 


